
熊谷文化創造館

さくらめいと会議室1

9:30～16:30

熊谷会場

7 13 木

9:30～16:30

定員

名60
定員

名60

7 19 水

9:30～16:30

定員

名60

川口会場

ソ ニ ッ ク シ テ ィ

9 0 6 会 議 室

フレンディア

A・Bホール

共催 公益財団法人 埼玉県産業文化センター

参加
無料

9:30～16:30

定員

名60

7 21 金

川越会場

ウェスタ川越 第1〜3会議室 

（1階 交流支援施設）

令和5年度 県内中小企業

ヒューマンアカデミー株式会社主 催  埼玉県 運営事務局 （TEL : 050-3145-1947）

埼玉県マスコット
「コバトン＆さいたまっち」

金子　由美子講師

石渡　徳子講師

私たちに期待される役割、

　　自身の成長と変化を振り返る

効果的な仕事の進め方

職場のコミュニケーション

セルフマネジメント/メンタルマネジメント

注 意 感染症等の影響により各種予定が変更になる場合がございます。予めご了承ください。

7/13
熊谷

7/19
川口

7/21
川越

7/26
さいたま

プログラム 担当講師

・公認心理師
・1級キャリアコンサルティング技能士

・キャリアコンサルタント （国家資格）

7 ２６水

さいたま会場

　若手社員の職場定着や戦力化には、日ごろの社内での指導教育に加え、 

社外での学びや社外の同世代の方との交流がより効果的です。

　本研修では若手社員のビジネススキル向上を図るとともに、同世代の方

との交流の機会を提供します。皆様のご参加をお待ちしております。

若手社員とは、概ね

入社２～３年目の社員

を想定しています。

受 講 対 象 者

若手社員合同研修会



令和5年7月6日（木）

ヒューマンアカデミー株式会社 （TEL：050-3145-1947）

令和5年度　若手社員合同研修会　申込書

○ 参加者記入欄が不足する場合は、別紙等にご記入の上、お送りください。

○ お申込みいただいた企業様に、後日、受講決定の通知をお送りいたします。

○ お申込みの際に取得した個人情報は本事業の実施に関すること以外には使用せず、厳重に管理します。

申込期限

問合せ先

※申込者多数の場合は、ご希望に添えない場合がございます。予めご了承ください。

①または②のいずれかでお申込みください。
申 込 方 法

企業名 業 種

従業員数所在地

TEL FAX

E-mail

参加者名①

ふりがな

ふりがな

ふりがな

ふりがな

ふりがな

参加希望日 参加希望会場

参加者名② 参加希望日 参加希望会場

参加者名③ 参加希望日 参加希望会場

参加者名④ 参加希望日 参加希望会場

参加者名⑤ 参加希望日 参加希望会場

申込担当者氏名

（ ハ イ フ ン 、 ア ン ダ ー バ ー 、 ド ッ ト 、 ゼ ロ 、 オ ー な ど 誤 り や す い 記 号 は フ リ ガ ナ を お 願 い し ま す 。 ）

https: / /sa i tama-t ra in ing.com

03-6846-1236ＦＡＸ ml_tra in ing@athuman.comメール
下記の申込書にご記入の上、

FAX メールまたは でお申込み

の申込みフォームよりお申込みH P①

②
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